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FUNCIÓN SUSTANTIVA 
 
Promover la formación de especialistas de 
grado superior, universitario y politécnico, en 
diversas disciplinas científicas y tecnológicas, 
mediante el otorgamiento de créditos. 
 
Servicios 
• Otorgar créditos para la realización de 

estudios de nivel superior. 
• Conceder créditos a centros de enseñanza 

e instituciones dedicadas a promover y/o 
fomentar la educación superior. 

 
Objetivo 
Coadyuvar mediante el otorgamiento de 
créditos anuales a la formación y superación 
de especialistas técnicos y de grado superior 
en aquellas disciplinas científicas, tecnológicas 
y administrativas que en forma relevante 
contribuyan al desarrollo económico y social 
del país. 
 

INFRAESTRUCTURA HUMANA Y MATERIAL 
 
Infraestructura Humana 
 
El FIDERH está integrado por un total de 17 
plazas, de las cuales nueve corresponden a 
personal operativo, cuatro a mandos medios y 
superiores y cuatro a sindicalizados o de base. 
 

Personal de la Institución 

 
 1999 

Personal Operativo 9 
  

Mandos Medios y Superiores 4 
  

Sindicalizados o de Base 4 
  

Total 17 
  

Otros  
 
 

 
Estructura Orgánica 

 
 

 

Secretaria Ejecutiva

Analista Contable (1)
Analista de Cartera (2)
Revisor (1)
Auxiliar de Oficina (1)
Secretaria (1)

Jefe

Contabilidad
(7)

Analista Evaluador
de Financiamientos (3)
Secretaria (1)

Jefe

Evaluación de Financiamiento
(5)

Analista de Sistemas (2)

Jefe

Operación
(3)

Delegado Fiduciario Especial
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Infraestructura Material 
 
La sede del FIDERH se encuentra ubicada en 
Madero No. 1, Piso 10, Torre Latinoamericana, 
Col. Centro, Deleg. Cuauhtémoc, México, D.F., 
C.P. 06000. El Fideicomiso cuenta actualmente 
con una infraestructura física distribuida en una 
superficie total de 358m2. 
 
 
FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y 
DOCENCIA 
 
Principales campos  de estudio: 
 
• Educación y humanidades 
 
• Ciencias agropecuarias 
 
• Ciencias de la salud 
 
• Ingeniería y tecnología 
 
• Ciencias sociales y administrativas 
 
Se alcanzó una meta de 953 alumnos apoyados 
a través de 24 instituciones de educación 
superior.  
 

Apoyos a Programas Institucionales 

 
 Acreditados 

Atendidos 
Instituto Dr. José Ma. Luis Mora 0 

  
Centro de Investigación y Docencia 

Económica 
10 

  
Universidad de las Américas 74 

  
Total 84 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Apoyos a Programas en Administración 

 
 Acreditados 

Atendidos 
Instituto Investigaciones Eléctricas 23 

  
Instituto Mexicano de Tecnología del Agua 0 

  
CONACYT-FOSINAB 141 

  
Total 164 

  
 
 

Apoyos a Programas Propios 

 
 

En el Extranjero En México 

Profesionistas 240 189 
   

Personal Académico 147 64 
   

Total 387 253 
 
 
DIFUSIÓN Y EXTENSIÓN 
 
Se participó en el II Encuentro de Investigadores e 
Instituciones del Sistema SEP-CONACYT. 
 
Se asistió al III Encuentro Internacional de 
Universidades e Instituciones de Educación 
Superior (Universitarias). 
 
Se visitó el Instituto de Crédito Educativo del 
Estado de Sonora y al Instituto Tecnológico de 
Sonora. 
 
Se acudió a la H. Cámara de Diputados en 
conjunto con los Directores de los Centros del 
Sistema SEP-CONACYT. 
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CUERPOS COLEGIADOS 
 
Órgano de Gobierno 
 
FIGURA JURIDICA: FIDEICOMISO 
 

 
 COMITÉ TECNICO REPRESENTANTE PROPIETARIO REPRESENTANTE SUPLENTE 

 
 
 

PRESIDENCIA   

1 CONACYT Lic. Carlos Bazdresch Parada  
    
 
 SECRETARIO TÉCNICO   

 CONACYT Lic. Carlos O’farrill Santibáñez  
    
 INTEGRANTES   
    

2 S E P Dr. Daniel Reséndiz Núñez. Mtra. María de los Angeles Knochenhauer 
Muller. 

    
3 BANCO DE MEXICO Lic. Carlos Castañeda Gasca Joaquín Araico Río 
    
4 BANCO DE MEXICO Lic. Joaquín Araico Río  
    
5 S H C P Lic. Alfonso Becerril Zarco Lic. Carlos Ignacio Fuentes 
    
6 S H C P Lic. Enrique Robledo Rubio C.P. Pedro Morquecho de Béistegui 
    

7 Consejo Nacional de Fomento 
Educativo Lic. Edmundo Salas Garza Lic. Joaquín Jardi Alonso 

    
 ORGANO DE VIGILANCIA   
    
 SECODAM  Lic. Alba Alicia Mora Castellanos Lic. José Carlos Maldonado Ayala 
    
    
    

Titular de la Entidad C.P. Adolfo López Monreal 
    

Prosecretario Lic. Javier Trejo Sánchez 
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DIRECTORIO INSTITUCIONAL 
 

 
Fondo para el Desarrollo de los Recursos Humanos 

( FIDERH ) 
 

 
Madero N° 1  Torre Latinoamericana Piso 10º 
Col. Centro. 
México, D. F. 
C.P. 06000. 
 
C.P. ADOLFO LÓPEZ MONREAL Dir. 55-21-29-77 
Delegado Fiduciario Especial.  55-12-61-77 
  52-37-20-66 
 Fax 55-21-37-22 
 Conm. 52-37-20-00 
 
 alopezm@banxico.org.mx 
 
 
 
LIC. JAVIER TREJO SÁNCHEZ Ext.  3044 y 3045 
Prosecretario 
 
 javier_fiderh@financier.com 
 
 
C.P. MIGUEL DE JESÚS MACÍAS SÁNCHEZ     Ext.  3045 
Contador 
 
 
ING. FERNANDO RÍOS JÍMENEZ      Ext. 3045 
Sistemas 
 
 


